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Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas
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POA 2023 Prorrogado

ALCALDIA DE
i NARANJAL
i Conftge Stempral

Plan Anual de Inversiones (PAI)

"NO APLICA", debido a que no se presentd a la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo ninglin proyecto de inversion para el ejercicio fiscal 2023

Link para
Estado actual | descargar el
Tipo Nombre del de avance por | documento
e n Montos presupuestados -0 Fecha de ~
(Programa, programa, Objetivos estratégicos Metas rogramados Fecha de inicio culminacién proyecto (link | completo del
proyecto) proyecto prog para descargar proyecto
el documento) | aprobado por
la SENPLADES
Administracion | Meiorar 1a institucional, for el talento humano, impulsando y optimizando el|> GAD municipal equipado y talento humano con capacidad para dar un eficiente servicio
Programa General uso de los recursos tecnoldgicos que contribuyan a la gestion del desarrollo territorial y la|>GAD municipal modernizado en todas sus areas y procesos. S 7.588.883,48 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
consolidacién del sistema de participacion ciudadana. > Imagen corporativa cantonal
Administracion i - y . : M "
Programa Financiera Sostenibilidad y estabilidad financiera Pago de deudas y provedores de manera responsable y efectiva $ 2.207.760,27 1/1/2022 31/12/2022 Link POA NO APLICA'
Justicia, Policia Mejorar la institucional, for el talento humano, impulsando y optimizando el > Implementacién de un sistema de cdmaras de monitoreo y vigilancia
Programa o ¥ uso de los recursos tecnolégicos que contribuyan a la gestion del desarrollo territorial y la P . ) . v Viel o . S 15.500,00 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
Vigilancia > ° s ' > Formacién de capacidades locales que integren el cuerpo de seguridad municipal D
i6n del sistema de par ciudadana.
> 360 nifios/as jovenes acceden a los centros deportivos creados para el desarrollo de varias
Eduacion Promover en la poblacién el uso del tiempo libre en la practica del deporte y actividades|disciplinas.
Programa Y A P P P porte ¥ scipinas. ' ) - ! s 8450400 1/1/2022 | 31/12/2022 | LinkPOA | "NO APLICA"
Cultura recreacionales > Adecuacion de polideportivos y construccion de cubiertas (construccion, iluminacion,
adecuacion v pintado de cubierta v drea circundante)
> Atencidn integral de 1067nifios/as de los CNH y CDI por afio.
N I, - . > Apoyar integralmente a 308 personas adultas mayores anualmente.
A Garantizar los derechos planteados en la constitucion para contribuir a superar las desigualdades . . 5 ~ . " N
Programa Salud Publica en el cantén > Apoyar integralmente a 180 personas con capacidades diferentes por afio. S 295.551,31| 1/1/2022 31/12/2022 Link POA NO APLICA'
: > Crear un fondo anual de ayuda para casos de emergencia social (incendios, eventos de
desastre. social. entre otros). hasta el afio 2023.
> Estudios del sistema integral de agua potable en diferentes nicleos urbanos del canton
Planificacién Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién garantizando el acceso a los|Naranjal
Programa routr & mel o g L y ) $ 10.131,12| 1/1/2022 | 31/12/2022 | LinkPOA | "NO APLICA"
Urbana y Rural servicios basicos en un entorno de desarrollo adecuado y digno. > Mantenimiento y operacion de los sistemas de agua potable de la cabecera cantonal y
cabeceras urbano parroquiales
Higiene Mejoramiento de la calidad del servicio de los sistemas de agua potable iacion de la planta de de d hos solidos y mejoramiento de la gestid
Programa ren Joramien c seict stema gua P v ) @ planta de tra ° s solidos y mejoramiento de fa gestion v\ ¢ 52.769,91| 1/1/2022 | 31/12/2022 | LinkPOA | "NO APLICA"
Ambiental (alcantarillado v desechos) maneio para el tr de residuos solidos del cantén Naranial
> Mantenimiento y operacion de los sistemas de agua potable de la cabecera cantonal y
cabeceras urbano parroquiales
Programa Agua Potable Cont‘ri‘bu'\r 'a\. mejoramiento de la calidad de vida de la pf)b\acién garantizando el acceso a los >'Construccién y ampliac'iu'n de I?s sistemas de agua potable en las cabeceras parroquiales y| s 389.545,85 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
servicios basicos en un entorno de desarrollo adecuado y digno. ntcleos urbanos del cantén Naranjal I
> Estudios del sistema integral de agua potable en diferentes nicleos urbanos del cantén
Naranial
> Estudios para los sistemas de alcantarillado de la cabecera cantonal y cabeceras urbano
parroquiales
programa Canalizacién y|Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacin garantizando el acceso a los|> Construccion y ampliacion de los sistemas de alcantarillado en las cabecera cantonal y| ¢ 7000000 1/1/2022 | 31/12/2022 Lok POA "NO APLICA"
Alcantarillado servicios basicos en un entorno de desarrollo adecuado y digno. cabeceras urbano parroquiales del cantén Naranjal. —
> Mantenimiento y operacién de los sistemas de alcantarillado de la cabecera cantonal y
cabeceras urbano parroauiales
Inclusién y|
Difusién del rol y el accionar del GAD municipal que contribuya a la construccién de ciudadania|> Fortalecer un sistema de comunicacién interactiva entre la institucién y la ciudadania.
Programa Prosperidad Y . " pal v . o v $ 215.000,00| 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
social para un desarrollo arménico y sostenible. > Construir una propuesta de comunicacion interna y externa
Movilidad, ] i o - i - " ]> Mantenimiento y mejoramiento del sistema vial de la cabecera urbano cantonal, cabeceras
Garantizar la calidad y sostenibilidad del sistema de vialidad, conectividad y movilidad X . .
Programa Productividad . v - - v urbano parroquiales y centralidades especiales. S 74.000,00 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
promoviendo un desarrollo equilibrado en el territorio cantonal. . N y - —
Transporte > Mejoramiento del sistema de lidad cantonal
> Estudios para la construccion de espacios publicos de recreacion y esparcimiento
- . " . . L . > Construccién e implementacién de espacios publicos, prestacién de servicios y recreacion y
- Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién garantizando el acceso a los . . "
Programa Obras Publicas - . 4 P 8 esparcimiento. S 3.976.262,28| 1/1/2022 31/12/2022 Link POA "NO APLICA"
servicios basicos en un entorno de desarrollo adecuado y digno. . . - L .
> Mantenimiento de espacios publicos de esparcimiento y recreacion de la cabecera cantonal,
cabeceras urbano parroauiales v nicleos urbanos en suelo rural
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 14.979.908,22
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/6/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION DE GESTION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

ING. VICTOR VILLALTA GONGORA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

victor.villalta@naranijal.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04)2750-191 / (04)2750-192

NOTA: Se recuerda a las entidades que si no dispone de un Plan Anual de Inversiones aprobado por SENPLADES, debera incluir una nota aclaratoria como la que se describe a continuacién: "NO APLICA", debido a que la (nombre completo de la entidad) no presento a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo ningin

proyecto de inversion para el ejercicio fiscal 2017.

Si la entidad no cuenta con programas o proyectos aprobado por SENPLADES, deberd combinar los casilleros de la celda y describir una nota aclaratoria similar a la siguiente: "NO APLICA", en virtud de que la (nombre completo de la entidad) no mantiene en ejecucion proyectos y programas para el ejercicio fiscal 2017.

GAD MUNICIPAL DEL CANTON NARANJAL
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