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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento, No. del documento
instructivo o manual

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

Fecha de la regulacién
o del procedimiento

. . , . |RES.AD. GADMCN-RA-
Resolucién que expide el Estatuto Organico

. . MCHC-TT.HH-007- 5-dic-19 Estatuto Organico por Procesos
de Gestidn Organizacional por Procesos
2018
Reglamento de Administracion del Talento
g 07-LRG-23-2019-2023 17-mar-23 Reglamento de Talento Humano

Humano

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/11/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

Lcda. Flerida Priscila Romero Reyes

CORREQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

flerida.romero@naranjal.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

042750-190
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