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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Plan Estratégico Institucional

k) Planes y programas de la institucion en ejecucién

https://drive.google.com/drive/folders/0B5nhC 7iWQF T3hkN3hPNONKTTg

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

https://drive.google.com/open?i

1A0HD6MhIflahxj51g2IrzMCLzS5UkSkd

Plan Anual de Inversiones (PAI) NO APLICA
Link para descargar el
. Estado actual de avance por b e
Tipo (Programa, Nombre del programa, - L. Montos presupuestados Fecha de ) documento completo del
Objetivos estratégicos Metas . proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto programados culminacion i) proyecto aprobado por la
SENPLADES
SOCIAL CONVENIO DIGNIDAD PARA |GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE PERSONAS CON CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DEL BENEFICIO DEL MIES: $46.619,40 GADMCN: |02/01/2018 31/12/2018 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE| https://d oogle.com/ope
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEGUN SE ESTIPULA DENTRO DE ESTE CONVENIO Y SE CONVENIO PARA LOS 120 USUARIOS $21651,60 ENCUENTRA EN LA CARPETA|d=1 V7JYQIf2Jo5Nz11t0y2EDNPb
DISCAPACIDAD ENMARCA EN LA NORMA TECNICA PROYECTO DISCAPACIDAD) DuPuUPK
COOPERAR MUTUAMENTE CON LA FINALIDAD DE DESARROLLAR EL CUMPLIR CON TODO LO ESTABLECIDO DENTRO DEL 02/01/2018 31/12/2018 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE
PROYECTO CENTROS INFANTILES DEL BUEN VIVIR APROBADO POR EL | CONVENIO Y LAS FICHAS DE COSTO, ABARCANDO A LA ENCUENTRA EN LA  CARPETA|
MIES, Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO | TOTALIDAD DE LOS 340 USUARIOS PROYECTO DESARROLLO INFANTIL) | https: //drive.google.com/open?i
CONVENIO DE DESARROLLO ||NFANTIL. MIES:522072,92 GADMCN:
SOCIAL - = -
INFANTIL 18338350 d=1MOQrhbozloKIWEW50 47F
O4EffSWYXI
CONVENIO DE ADULTOS 02/01/2018 31/12/2018 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE
MAYORES, MODALIDAD ENCUENTRA EN LA  CARPETA|
ESPACIOS ALTERNATIVOS . ADULTOS MAYORES MODALIDAD| https://drive.google.com/open?i
sociAL COOPERAR MUTUAMENTE CON LA FINALIDAD DE DESARROLLAR EL|BRINDAR ATENCION A UNA CANTIDAD DE 225|MIES:21156,03 GADMCN: ESPACIOS ALTERNATIVOS) d=1 Bbt7lveYc oKW
g=1 Bot/lveYc gURW-
PROYECTO DE MODALIDAD ESPACIOS ALTERNATIVOS USUARIOS 24,37040 "
UnxQYUifmJ50uwo0
CONVENIO DE DESARROLLO 02/01/2018 31/12/2018 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE
IEANTIL MODALDAD €ET CONTRIBUIR A LA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL DE LOS NNA|"ORTALECER LOS VINCULOS FAMILIARES DE LOS NNAEN /E\’;Eﬁg;RAMA\SC’;‘RESLAMOE:T.T;/IS https://drive.google.com/open?i
SOCIAL DE 5 - 14 DE ANOS VINCULADOS A ACITVIDADES LABORALES A TRAVES|RELACION AL TRABAIO INFANTIL ~MEDIANTE ~EL|MIES: 5583435 GADMCN: ATENCION DOMICILIARIA d 1 i AcC%Af P§3bnfaaH .
R = -
CUMPLIMIENTO Y PLAN DE APOYO DIRIGIDO PARA 60|$22434,79 ) Viz WZ
DE UNA ATENCION GENERAL V8DWYbsAb3B
USUARIOS
CONVENIO DE ADULTOS CUMPLIR CON EL OBJETIVO DEL DE PROYECTO, 02/01/2018 31/12/2018 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE
MAYORES, MODALIDAD ATENCION A 40 USUARIOS ENCUENTRA EN LA  CARPETA| . _
https://drive.google.com/open?i
sociAL DIURNO COOPERAR MUTUAMENTE CON LA FINALIDAD DE DESARROLLAR EL MIES: $33812,01 GADMCN: ADULTOS MAYORES MODALIDAD d=1h6ZsaVhbYwdPwPuuzz2LyDK
PROYECTO DE ETI SECTORIAL. $67320,05 DIURNO) s —
7PQiQJeGp

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/03/2018

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION DE GESTION SOCIAL / DIRECCION DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

AB. FRANCISCO CEDENO DIAZ / ARQ. JULIO VILLASECA SANTACRUZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

francisco.cedefio@naranijal.gob,ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

042750 - 190

GAD. MUNICIPAL DEL CANTON NARANJAL

LITERAL K


https://drive.google.com/open?id=1_V7JYQlf2Jo5Nz11t0y2EDNPb_DuPuPK
https://drive.google.com/open?id=1_V7JYQlf2Jo5Nz11t0y2EDNPb_DuPuPK
https://drive.google.com/open?id=1_V7JYQlf2Jo5Nz11t0y2EDNPb_DuPuPK
https://drive.google.com/open?id=1MOQrhbozIoKlWEw5O_47F-o4EffSWYXI
https://drive.google.com/open?id=1MOQrhbozIoKlWEw5O_47F-o4EffSWYXI
https://drive.google.com/open?id=1MOQrhbozIoKlWEw5O_47F-o4EffSWYXI
https://drive.google.com/open?id=1_Bbt7IvcYc_q0KW-UnxQYUifmJ5ouwoO
https://drive.google.com/open?id=1_Bbt7IvcYc_q0KW-UnxQYUifmJ5ouwoO
https://drive.google.com/open?id=1_Bbt7IvcYc_q0KW-UnxQYUifmJ5ouwoO
https://drive.google.com/open?id=1vjzAcCfAfwzP93bnfaaH-V8DWYbsAb3B
https://drive.google.com/open?id=1vjzAcCfAfwzP93bnfaaH-V8DWYbsAb3B
https://drive.google.com/open?id=1vjzAcCfAfwzP93bnfaaH-V8DWYbsAb3B
https://drive.google.com/open?id=1h6ZsaVhbYwdPwPuuzz2LvDK7PQiQJeGp
https://drive.google.com/open?id=1h6ZsaVhbYwdPwPuuzz2LvDK7PQiQJeGp
https://drive.google.com/open?id=1h6ZsaVhbYwdPwPuuzz2LvDK7PQiQJeGp
mailto:flerida.romero@naranjal.gob,ec
https://drive.google.com/open?id=1A0HD6MhlfIahxj51q2lrzMCLzS5UkSkd
https://drive.google.com/drive/folders/0B5nhC_7iWQF_T3hkN3hPN0NKTTg
FCEDEÑO DIAZ
ALCALDIA




