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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que .. . .
g. . .. E Fecha de la regulacion| Link para descargar el contenido de la
expidelaresolucion, reglamento, No. del documento e ., L.
. ) o del procedimiento regulacién o procedimiento
instructivo o manual
Resolucidon que expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por | 20190911000C00009 2018 Estatuto Organico
Procesos
Reglamento de Administracidn del Talento . .
LRG-20-2019-2023 2020 Reglamento Administrativo
Humano
Detalle correspondiente a la reserva de informacion
Listado indice de informacién reservada NO POSEE - NO POSEE
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

LCDA.FLERIDA PRISCILA ROMERO REYES

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

flerida.romero@naranjal.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04)2750-190
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https://drive.google.com/file/d/1haIYdAkN2n0S_IbdcSIOvrHhXmy43vlO/view
https://drive.google.com/file/d/1sZdtHX1YkuOjZ7Oln9GnGOjspyW34xZ-/view
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