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https://drive.google.com/drive/folders/OB5SnhC_7iWQF T3hkN3hPNONKTTg

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

https://drive.google.com/file/d/1CIHc8gfSFU6ebnAhQFQGHIWKgwnB63Pb/view

Plan Anual de Inversiones (PAI) NO APLICA
Link para descargar el
N Montos Estado actual de avance por P 8
Tipo (Pre del pr _ . . Fecha de N documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio P proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién R proyecto aprobado por la
SR SENPLADES
GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE | ¢(ypp||R CON LA TOTALIDAD DEL BENEFICIO DEL CONVENIO PARA LOS 120 | MIES: $46.619,40 EN EJECUCION (LINKEAR LO QUE SE
SOCIAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEGUN SE 3/1/2019 31/12/2019 ENCUENTRA EN LA CARPETA | https://drive.google.com/open?id
USUARIOS GADMCN: $21651,60 PROYECTO DISCAPACIDAD
CONVENIO DIGNIDAD PARA ESTIPULA DENTRO DE ESTE CONVENIO Y SE =1BTBXR6Mx-
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ENMARCA EN LA NORMA TECNICA 6xBXAgW1t0iaG80USZBd1on
cotipsré::k':g:ﬂ\/;“giZ;Zi?ngAcFé:?;g:D EN EIECUCION (LINKEAR LO QUE https://drive.google.com/open?id
CUMPLIR CON TODO LO ESTABLECIDO DENTRO DEL CONVENIO Y LAS FICHAS | MIES:522072,92 SE ENCUENTRA EN LA CARPETA - y : y
SOCIAL g 3/1/2019 30/6/2019 =1gVr72uSXkOMUEYSN_XjzD7zP6
INFANTILES DEL BUEN VIVIR APROBADO POR EL DE COSTO, ABARCANDO A LA TOTALIDAD DE LOS 340 USUARIOS GADMCN: 183383,50 /11 /6/ PROYECTO DESARROLLO 72 e L7
CONVENIO DE DESARROLLO MIES, Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS INFANTIL uLblz89
INFANTIL SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL
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SOCIAL DE DESARROLLAR EL PROYECTO DE ETI CUMPLIR CON EL OBJETIVO DEL DE PROYECTO, ATENCION A 70 USUARIOS 3/1/2019 31/21/2019
MAYORES, MODALIDAD DIURNO SECTORIAL GADMCN: $67320,05 ADULTOS MAYORES MODALIDAD| 3K4cA3Kes58DbV5KFIONVIGZZ5Xd
X DIURNO) Q
CONVENIO DE COOPERACION[IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA PREVENIR Y MITIGAR
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GAD|EL IMPACTO DE UNA PROBABLE EPIDEMIA, REDUCIR SEGUIR MANTENIENDO UNA BAJA INCIDENCIA DE LOS VECTORES DE EPIDEMIAS EN
SOCIAL MUNICIPAL DEL CANTON NARANJAL Y[LA MORNILIDAD U EVENTUAL MORTALIDAD ANTE LAS| ELDISTRITO DE SALU NARANJAL - BALAO | = 4/1/2019 31/12/2019 EN EJECUCION
EL DISTRITO DE SALUD 09D12(FORMAS COMPLICADAS, ASI COMO SUS| )
NARANJAL - BALAO ‘CONSECUENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DD/MM/AAAA
: 31/07/2019

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

DIRECCION DE PLANIFICACION O QUIEN HAGA SUS VECES

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

TNLGA. YENIFER ROMERO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

yenifer.romero@naranjal.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

042750192

Nombre de la institucion publica
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